
Processo: Licitação:

Dia: às horas

2 Lucro Presumido

A

B

C CCT2024

D 10

Unidade de Medida

Média Km Rodado/mês

Nota (1):

Nota (2):

1 Transporte escolar

2 2.625,40R$                                

3 Motorista

4 01/06/2023

Nota:

1 Valor (R$)

A R$ 2.625,40

B R$ 0,00

Base de Cálculo R$ 2.625,40

Percentual (%) 0%

R$ 2.625,40

2

BC para Desconto R$ 2.625,40

Qtde de Passagens / Mês 0

Valor da Passagem R$ 0,00

Valor do Auxílio/Dia R$ 27,68

Dias Trabalhados/Mês 20

% de Desconto 20,00%

c Cesta básica Valor mensal 230,51R$                              

% de Desconto 20,00%

D 220,00R$                           R$ 18,33

E 210 R$ 17,50

R$ 663,14

Nota:

3 Valor (R$)

Km/L R$/L

3,50 6,390R$                                

B Seguro Passageiros Custo Anual 2.700,00R$                           R$                                   225,00 

C IPVA Custo Anual 4.500,00R$                           R$                                   375,00 

D Seguro Obrigatório Custo Anual -R$                                     R$                                           -   

E Licenciamento Veicular Custo Anual 350,00R$                               R$                                     29,17 

F Vistoria Detran Custo Anual 180,00R$                               R$                                     15,00 

G Vistoria Tacógraos Custo Anual 450,00R$                               R$                                     37,50 

Valor jogo Pneu (6 pneus) 12.654,00R$                        

VIDA UTIL (KM) 50000

Custo km rodado 0,25                                       

Custo mensal pneus 556,78                                   

Valor do Veículo - FIPE Depreciação Anual (10%)
I

O valor informado deverá ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo

empregado).

MÓDULO 3 INSUMOS DIVERSOS ( Custo Mensal)

Insumos Diversos

CombustívelA 4.016,57R$                                

Depreciação 1.833,33R$                                

556,78R$                                   H

F Outros (Especificar)

R$ 184,41

Exame medico admissional e demissional

Exame Toxicologico

Total dos Benefícios Mensais e Diários

Total da Remuneração

MÓDULO 2 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

Benefícios Mensais e Diários

A Transporte R$ 0,00

B
Auxilio Alimentação (Vales 

alimentação ou reembolso, 

etc.)

R$ 442,90

Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

Data base da categoria (dia/mês/ano)

Deverá ser elaborado um quadro para cada tipo de serviço.

MÓDULO 1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Composição da Remuneração

Salário Base

Adicional Noturno

C Adicional de Insalubridade R$ 0,00

e suas respectivas provisões e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

As provisões constantes desta planilha poderão não ser necessárias em determinados serviços que

não necessitem da dedicação exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administração.

ANEXO IV-A
MÃO-DE-OBRA

MÃO-DE-OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

Salário Normativo da Categoria Profissional

N° de meses de execução contratual

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Tipo de Serviço Quantidade Total a Contratar 

Transporte de passageiros 2200

Total Geral 2200

Esta tabela poderá ser adaptada às características do serviço contratado, inclusive adaptar rubricas

PLANILHA DE CUSTOS DO TRANSPORTE 

Planilha de Custos e Formação de Preços - Trajeto 02 - Rincão Interna

DADOS DO PROPONENTE

Razão Social...................................:
CNPJ..............................................:

Regime de Tributação: (1)Real (2)Presumido (3 e 4)Simples  
,

Data de Apresentação da Proposta (dia/mês/ano)

Município/UF Mostardas

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissíso Coletivo



220.000,00R$                      22.000,00R$                        

Base de Cálculo %

4.016,57R$                          50%

R$ 9.096,63

Nota:

4.1 % Valor (R$)

A 20,00% R$ 525,08

B 1,50% R$ 39,38

C 1,00% R$ 26,25

D 0,20% R$ 5,25

E 2,50% R$ 65,64

F 8,00% R$ 210,03

G 3,00% R$ 78,76

H 0,60% R$ 15,75

36,80% R$ 966,14

Nota (1):

Nota (2):

4.2 % Valor (R$)

A 8,33% R$ 218,78

B 2,78% R$ 72,93

11,11% R$ 291,71

15,20% R$ 399,06

Afastamento Maternidade

4.3 % Valor (R$) Digite S ou N ==>

A 0,00% R$ 0,00

0,00% R$ 0,00

4.4 % Valor (R$)

A 0,42% R$ 10,94

B 0,03% R$ 0,88

C 0,24% R$ 6,30

D 2,33% R$ 61,26

E 0,86% R$ 22,54

D 4,76% R$ 124,97

8,64% R$ 226,89

Licença Paternidade

4.5 % Valor (R$) Digite S ou N ==>

A 8,33% R$ 218,78

B 1,39% R$ 36,46

C 0,02% R$ 0,53

D 0,28% R$ 7,29

E 0,03% R$ 0,85

0,00% R$ 0,00

0,00% R$ 0,00

10,05% R$ 263,91

G 3,70% R$ 97,12

13,75% R$ 361,03

4 % Valor (R$)

4.1 36,80% R$ 966,14

4.2 15,20% R$ 399,06

4.3 0,00% R$ 0,00

4.4 8,64% R$ 226,89

4.5 13,75% R$ 361,03

0,00% R$ 0,00

0,00% R$ 0,00

74,39% R$ 1.953,12

5 % Valor (R$)

R$ 14.338,29

5,900% R$ 845,96

Manutenção com Base no 

Combustível
J 2.008,29R$                                

B Tributos

4.6 Outros (Especificar)

Total

MÓDULO 5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

A
Base de Cálculo dos Custos Indiretos

Custos Indiretos 

Total

Quadro Resumo - Módulo 4 Encargos Sociais e Trabalhistas

Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Encargos Previdenciários e FGTS

13° Salário e Adicional de Férias

Afastamento Maternidade

Provisão para Rescisão

Custo de Reposição de Profissional Ausente

Férias

Ausência por Doença

Licença Paternidade

Ausências Legais

Ausência por Acidente de Trabalho

F Outros (Especificar)

Subtotal

Incidência do Submódulo 4.1 sobre o Custo de 

Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidência do Submódulos 4.1 sobre Aviso Prévio 

Multa FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado

Total

Submódulo 4.5 Custo de Reposição do Profissional Ausente

Composição do Custo de Reposição de Profissional 

Total

Submódulo 4.3 Afastamento Maternidade

B
Incidência do Submódulo 4.1 sobre Afastamento

Maternidade
0,00% R$ 0,00

Total

Submódulo 4.4 Provisão para Rescisão

Submódulo 4.2 13° Salário e Adicional de Férias

13° Salário e Adicional de Férias

13° Salário

Adicional de Férias

Subtotal

C
Incidência do Submódulo 4.1 sobre 13° salário e

Adicional de Férias
4,09% R$ 107,35

SENAI ou SENAC

INCRA

Salário Educação
FGTS

Seguro Acidente de Trabalho (Incluir RAT)

SEBRAE

Total

Os percentuais dos Encargos Previdenciários e FGTS são aqueles estabelecidos pela legislação vigente.

Percentuais incidentes sobre a remuneração.

Total dos Insumos Diversos

Valores mensal.

MÓDULO 4 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submódulo 4.1 Encargos Previdenciários e FGTS

Encargos Previdenciários e FGTS

INSS

SESI ou SESC

I Depreciação 1.833,33R$                                

Afastamento Maternidade

Afastamento Maternidade

Provisão para Rescisão

Aviso Prévio Indenizado



IR 0,00% R$ 0,00

CSSL 0,00% R$ 0,00

COFINS 3,00% R$ 658,77

PIS 0,65% R$ 142,73

0,00% R$ 0,00

0,00% R$ 0,00

ISS 3,00% R$ 658,77

0,00% R$ 0,00

INSS ou CPP (Inclui RAT) 0,00% R$ 0,00

0,00% R$ 0,00

6,65% R$ 1.460,27

R$ 15.184,25

35,0000% R$ 5.314,49

47,55% R$ 7.620,72

Nota (1):

Nota (2):

R$

A R$ 2.625,40

B R$ 663,14

C R$ 9.096,63

D R$ 1.953,12

R$ 14.338,29

E R$ 7.620,72

R$ 21.959,01

R$ 9,98

Tributo Alíquota

COFINS 0,00%

PIS 0,00%

CPP 0,00%

Obs.: é obrigatório o preenchimento do campo acima.

Módulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

ANEXO IV-B
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Módulo 2 - Benefícios Mensais e Diários

Módulo 3 - Insumos Diverso (Uniformes, Materiais, Equipamentos e Outros)

Subtotal (A+B+C+D)

Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

C
Base de Cálculo do Lucro
Lucro

Total

Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

B

B.1 - Tributos Federais 

(Especificar)

B.2 - Tributos Estaduais 

(Especificar)

B.3 - Tributos Municipais 

(Especificar)

B.4 - Outros Tributos 

(Especificar

Total dos Tributos

Valor do Km rodado do item

INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES - OPTANTES DO SIMPLES

Faturamento dos Últimos 12 meses
-R$                                                                                           

Tabela do SIMPLES


