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APRESENTACAO

Em consonancia com o Plano Nacional de Educacdo (PNE, Lei Federal n°13.005/2014) e com o Plano Estadual de Educacdo (PEE, Lei
Estadual n° 14.705 de 25 de junho de 2015), a lei do Plano Municipal de Educacdo de Mostardas ressalta a necessidade de seu
monitoramento continuo e de avaliacBes periddicas, com envolvimento das instancias responsaveis e a devida mobilizacdo social para
acompanhar sistematicamente o esforco de implementacdo das metas e estratégias do plano.

O presente relatdrio trata do periodo compreendido entre Janeiro de 2020 a novembro de 2020, mostra os resultados obtidos no ano de
2020 e, do ponto de vista metodoldgico, observou os procedimentos contidos no “Caderno de Orientagdes para Monitoramento e Avaliagdo
dos Planos Municipais de Educacao” (disponivel em
http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne_pme caderno_de_orientacoes final.PDF).



http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne_pme_caderno_de_orientacoes_final.PDF

1. COMPORTAMENTO DAS METAS E ESTRATEGIAS NO PERIODO

Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
(informe o prazo aqui)
Melta 1: universalizar, .ate 2016, a educagdo /nfant.// na Universalizacéio dos 4 e 5 anos: | A dificuldade de acompanhamento desta
pré-escola para as crian¢as de 4 (quatro) a 5 (cinco) P . L .
1 . . - : 2016 meta é ndo possuir dados oficiais atualizados
anos de idade e ampliar a oferta de educacdo infantil Uanto a populacio nesta faixa etaria
em creches de forma a atender, no minimo, 50% q populag )
(cinquenta por cento) das crian¢as de 0 até 3 (trés) anos
até o final da vigéncia deste PME.
Atendimento de 50%, de 0 a 3
anos: 2025
Registre, nos espacos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espaco para até quatro indicadores e, em cada um,
INDICADOR pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por drgdos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,
etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
R ] Alcango =
INDICADOR Porcentual da populagdio de 4 e 5 anos de idade que frequenta a escola Prazo: indica dgorL‘-" Nao
1A :
2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 2021 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta 100%
prevista
Meta
eXECUt?da 63,21% | 62,26% | 72,95% | 76,41% | 77,35% | 73% | 80%
no periodo
(dado




oficial)

Meta
executada
no periodo
(dado
extraoficial)

63,21%

69,18%

75%

92,,4%

71,38%

INDICADOR
1B

Porcentual da populagdo de 0 e 3 anos de idade que frequenta a escola Prazo:

(informe
aquio Alcancgou
prazo do | indicador?
indicador)

2014

2015

2016

2017

2018 | 2019 (2020 2021 2022 | 2023 2024 2025 2026

Meta
prevista

50%

Meta
executada
no periodo
(dado
oficial)

20,34%

20,68%

22,05%

23,93%

26,49% | 28% |29%

Meta
executada
no periodo
(dado
extraoficial)

20,34%

20,68%

23,07%

26,5%

27%

Meta

Meta 1: universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches de forma
a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final
da vigéncia deste PME.




Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

Previsoes
Orgamentarias

Status

Executou
estratégia?

Observagoes

Construir, reformar, ampliar e regulamentar escolas de
educag¢do infantil, com recursos proprios ou em
parceria com a uniGo e instituigées privadas, em
conformidade com os padrées arquiteténicos
estabelecidos em legislacdo vigente, respeitando as
normas de acessibilidade, ludicidade e os aspectos
culturais e regionais;

2025

PPA, LOA e LDO

Em desenvolv.

Fortalecer e ampliar as parcerias com governo federal
e uso de recursos proprios para garantir mobilidrio,
equipamentos,  brinquedos  pedagdgicos, jogos
educativos e outros materiais pedagdgicos acessiveis
nas escolas da educagdo infantil, considerando as
especificidades das faixas etdrias e as diversidades em
todos os aspectos, com vistas a valorizagdo e
efetivagdo do brincar nas prdticas escolares, durante o
processo de construgdo do conhecimento das criangas;

2025

PPA, LOA e LDO

Em desenvolv

Manter e ampliar o atendimento na EDUCAGCAO
INFANTIL através do atendimento em turno integral e
parcial, de acordo com a Lei Federal n® 12.796/13;

Anualmente

Ndo se aplica

Em desenvolv.

Estabelecer critérios para atendimento prioritdrio em
tempo integral na creche, através de comprovagdo de
trabalho dos pais ou responsdveis, e situacdo de
vulnerabilidade social;

2016

Nao se aplica

N3o Iniciada

Assegurar nas escolas de Educacdo Infantil calenddrio
apropriado e planejamento de atividades educativas
que contemplem a diversidade das criangas que se

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Concluida




encontram em sala de aula, como as advindas das
comunidades quilombolas e outras expressdes de
multiculturalidade;

Implementar avaliagdo institucional e processual de
aprendizagem para toda a Rede Publica Municipal de
Ensino no dmbito das escolas da Educacdo Infantil,
aperfeicoando os mecanismos de acompanhamento,
planejamento, interven¢cdo e gestGo da politica
educacional;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Em desenvolv.

Instituir, no prazo de um ano da aprovagdo deste PME,
um programa de formagdo continuada para todos os
profissionais da Educacdo Infantil, a fim de propor
novas estratégias que possibilitem inovar e qualificar o
trabalho  pedagdgico realizado nesta etapa,
considerando o desenvolvimento integral do aluno e
suas especificidades;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Concluida

Realizar anualmente, a partir da aprovagdo deste
Plano, censos educacionais, estabelecendo estratégias
de levantamento de dados sobre a Educagdo infantil (O
a 5 anos) para caracterizar por regiéo, a demanda
reprimida e a necessidade por vagas;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Concluida.

Fazer cumprir, através da fiscalizagGo e reivindicagdo
da comunidade escolar, as exigéncias minimas de
qualidade para o funcionamento adequado das
instituigcées de Educagdo Infantil publicas e privadas,
de forma a atender as criangas, respeitando as
diversidades regionais, assegurando o atendimento
das caracteristicas e necessidades das distintas faixas
etdrias e do publico-alvo da educacgdo especial, como
recomendam as Resolu¢des dos Conselhos Nacional,

Continuamente

PPA, LOA e LDO

concluida




Estadual e Municipais;

Assegurar, por meio de a¢bes dos Orgdos
administrativos e normativos do sistema municipal de
educagdo, que em trés (3) anos a partir da aprovagdo
deste plano, o sistema municipal de educag¢do tenha
definido suas politicas para a educacdo infantil, com
base nas diretrizes nacionais, estaduais e municipais e
em observdncia as metas dos PNE do PEE e do PME;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Concluida

Assegurar que em trés anos todas as instituicdes de
educagdo infantil tenham formulado e revisado seus
projetos politico-pedagdgicos e culturais e regimentos
escolares, com a participacGo das comunidades
envolvidas, adequando-os as normas dos respectivos
sistemas de ensino;

Continuamente

N3o se aplica

Concluida

Garantir o atendimento das populagdes do campo e
quilombolas na educacdo infantil nas respectivas
comunidades, de forma a atender as suas
especificidades, particularidades historicas e culturais,
assegurando o direito a Educagdo;

Continuamente

Ndo se aplica

Concluida

Garantir e facilitar formacdo continuada de forma
gratuita aos profissionais da educa¢do infantil para
atuarem na inclusGo de criancas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades ou superdotagcdo em classes comuns, por
meio de acbes articuladas da SEDUC-RS e secretaria
municipal de Educagdo;

2025

PPA, LOA e LDO

Concluida

Ampliar fisica e pedagogicamente a escola do campo,
em regime de colaborag¢do entre unido, estado e
municipio;

2025

Nao se aplica

Concluida

Ampliar o atendimento as criangas de zero a trés anos

2025

Nao se aplica

N3o iniciada




de idade nos préximos anos com mudangas na
estrutura fisica das escolas do campo e recursos

humanos.
Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
Informe o prazo aqui
Universalizagéo dos 6 aos 14 | A dificuldade de acompanhamento desta
Meta 2 - Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) - 2016 . p .
~ . anos: meta €é ndo possuir dados oficiais
anos para toda a populagdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e . \ ~
2 . , . . atualizados quanto a populagdo nesta
garantir que no minimo 80% (oitenta por cento) dos . .. . .
. . faixa etdria e o municipio ndo realizou o
estudantes concluam essa etapa na idade recomendada até minicenso
2019 e pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos '
alunos, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.
Pelo menos 95% concluam o EF
na idade recomendada: 2025
Registre, nos espacos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espacgo para até quatro indicadores e, em cada um,
INDICADOR pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por 6rgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,
etc.); e ¢) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
(informe aqui o
INDICADOR ~ . Alcancgou ~
Porcentual da populagdo de 6 a 14 anos de idade que frequenta a escola Prazo: prazo do - 5 Nao
2A indicador) indicador?




2014

2015

2016

2017

2018

2019

2022

2023

2024

2025

2026

Meta
prevista

100%

Meta
executada
no periodo
(dado
oficial)

84,21%

82,13%

80,38%

79,01%

78%

78%

Meta
executada
no periodo
(dado
extraoficial)

84%

83%

96%

71%

78%

78%

INDICADOR
2B

Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental

concluido

Prazo:

(informe aqui o

prazo do
indicador)

Alcancgou
indicador?

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Meta
prevista

95%

Meta
executada
no periodo
(dado
oficial)

64,90%

54,9%

76,39%

75%

75,01%

75%

Meta
executada
no periodo
(dado
extraoficial)

53 %

75%

72%

73%

73%
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Meta 2

Meta 2 - Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagéo de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir que no minimo 80% (oitenta por cento) dos estudantes concluam essa
etapa na idade recomendada até 2019 e pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos, até
o ultimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

Previsoes
Org¢amentarias

Status

Executou
estratégia?

Observagoes

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento
do acesso, da permanéncia e do aproveitamento
escolar de todos os alunos, em especial dos
beneficidrios de programas de transferéncia de
renda, bem como das situacbes de discriminagdo,
preconceitos e violéncias na escola, visando o
estabelecimento de condi¢bes adequadas para o
sucesso escolar dos (as) alunos (as) em
colaboragéo com as familias e drgéos publicos de
assisténcia social, saude e protecGo a infdncia,
adolescéncia e juventude;

Continuamente

N3o se aplica

Concluida

Instituir, através de ato legal e a partir da
aprovacgdo desta lei, uma ComissGo Permanente de
Acompanhamento da Rede de Apoio (Ministério
Publico, Conselho Tutelar, Conselho Municipal de
Educagdo, Secretaria Municipal da Educagdo,
Secretaria  Municipal de Saude, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social) para acompanhar
a permanéncia e frequéncia dos alunos, bem como
avaliar as condigdes fisicas, comportamentais e o
rendimento escolar que apresentam;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Concluida

11




Instituir, no prazo de um ano da aprovagdo deste
PME, um programa de formag¢do continuada para
0s professores do  Ensino  Fundamental,
considerando a drea de atuagdo do profissional, a
fim de propor novas estratégias que venham a
considerar o interesse dos alunos, para buscar a
permanéncia e sucesso escolar, com consulta
prévia de interesse dos professores;

Continuamente

Concluida

Estabelecer condigcbes adequadas para o sucesso
escolar dos alunos em colaboragdo com as familias,
incentivando a participacéo dos pais e/ou
responsdveis no acompanhamento efetivo das
atividades escolares dos filhos na escola e no lar, a
fim de desenvolver agées que envolvam orientagdo,
colaboragdo destes na vida escolar dos filhos, como
por exemplo: palestras, parcerias com outros
profissionais (da saude, do direito, da seguranga, e
outros), flexibilizando os hordrios de reuniées
(individuais ou coletivas) e dos eventos em regime
de colaboragéo com a ComissGo Permanente da
Rede de Apoio;

Continuamente

N3o se aplica

Concluida

Ampliar agdes de mobilizagéo das familias e setores
da sociedade civil, com o propdsito de que a
educagdo seja assumida como responsabilidade de
todos e de assegurar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas educacionais;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada

Implementar e garantir a continuidade da
estruturacdo dos processos pedagdgicos de
alfabetizagdo, nos anos iniciais do ensino

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada

12




fundamental, articulando-os com as estratégias
desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo por
meio da formacdo continuada e valorizagdo dos
professores  alfabetizadores e com  apoio
pedagdgico especifico, a fim de assegurar a
alfabetizagdo plena de todas as criangas,
respeitando as adequagbes necessdrias aos alunos
com necessidades educacionais especiais ou
advindos de outras redes que estdo em processo
inicial de alfabetizac¢do;

Garantir a participagdo efetiva do municipio em
avaliagbes externas nos dmbitos nacional, estadual
e municipal, a fim de discutir e implementar
medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os
alunos até o final do terceiro ano do Ensino
Fundamental;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada

Criar, ampliar, divulgar, assegurar condi¢bes de
acesso e permanéncia a projetos que oferecam
atividades extracurriculares que estimulem o
desenvolvimento  de  habilidades  artisticas,
esportivas e cientificas, bem como promovam a
participagéo em concursos,
campeonatos/competicdes, feiras e olimpiadas
estudantis nos dmbitos municipal, estadual,
nacional e internacional;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada

13




Garantir o repasse de recursos municipais para
assegurar a qualidade  pedagdgica, de
infraestrutura e administrativa, de forma que os
resultados de aprendizagem reconhecidos e
mensurdveis sejam alcangcados por todos,
especialmente nas idades de 6 a 14 anos;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada.

Promover e fortalecer a relagGo das escolas com
instituicées parceiras publicas e privadas e
movimentos culturais a fim de garantir a oferta
regular de atividades culturais para a livre fruigdo
dos alunos dentro e fora dos espacos escolares,
assegurando ainda que as escolas se tornem polo
de criagdo e difusdo cultural;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada.

Construir, reformar, ampliar e regulamentar
escolas de ensino fundamental, com recursos
proprios ou em parceria com a Unido e o Estado,
em conformidade com os padrbes arquiteténicos
estabelecidos em legislag¢do vigente, respeitando as
normas de acessibilidade, aspectos regionais e
educagdo inovadora;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada.

Constituir parcerias com o governo federal e uso de
recursos proprios para garantir mobilidrio,
equipamentos, e outros materiais pedagdgicos
acessiveis nas escolas de ensino fundamental, na
perspectiva da escola em tempo integral;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

realizada

14




Regularizar o fluxo escolar no dmbito do sistema de
ensino, por meio de agdes planejadas pelos drgdos
gestores, reduzindo progressivamente as taxas de
repeténcia e de evasdo por meio de apoio
pedagdgico, recupera¢Go concomitante ao longo
do curso em turno inverso ao turno regular, em sala
de apoio pedagdgico com professor especializado
contratado para esse fim e garantir recursos
materiais e humanos que garantam aprendizagem
com qualidade; monitorados pelas secretarias de
educagdo, com profissionais qualificados e espagos
adequados para uma efetiva aprendizagem;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada

Promover, através de planejamento conjunto entre
SEDUC-RS e secretaria municipal de Educa¢do, a
aproximagdo entre propostas pedagdgicas das
redes municipais e da rede estadual de ensino, a
partir do desenvolvimento de politicas de formagéo
docente e da andlise das agbes desencadeadas no
conjunto das redes de ensino, visando ao alcance
da meta;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Em
desenvolvimento

Realizar, anualmente mapeamento, por meio de
censo educacional, das criangas e dos adolescentes
que se encontram fora da escola, visando localizar
a demanda e garantir a universalizagdo da oferta
do ensino obrigatorio;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada
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Priorizar a alfabetizacio como um processo ao
longo de todo o Ensino Fundamental, entendendo o
compromisso como de todas as dreas do
conhecimento, expressa em todas as propostas
pedagdgicas  das instituicbes de  Ensino
Fundamental, por meio de ag¢bes de
acompanhamento e assessoria das mantenedoras;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada

Garantir sob a responsabilidade da secretaria
municipal de Educa¢Go, a oferta do Ensino
Fundamental, em especial dos anos iniciais, para as
populagcdes do campo e quilombolas, nas proprias
comunidades, fortalecendo formas diferenciadas de
oferta para o Ensino Fundamental, que garantam a
qualidade social da educacdo;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada

Implementar diferentes formas e instrumentos
avaliativos, por meio de agées dos drgdos gestores
— administradores e normatizadores — dos sistemas
de ensino, na perspectiva de qualificar o processo
de avaliagdo dos alunos nas institui¢bes de ensino,
levando sempre em consideragéo as especificidades
individuais de cada educando, garantindo a
concep¢Go de avaliagdo emancipatdria e de
progress@o continuada nas propostas politico-
pedagdgicas das escolas, superando a ldégica da
reprovacdo e da repeténcia, incidindo sobre os
indices de evasdo e distorcdo idade-escolaridade;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada

Viabilizar professores para atender os alunos com
dificuldade de aprendizagem no turno inverso e
elevar o indice de aprendizagem dos alunos através
de aulas com reforco escolar.

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada
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Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
Informe o prazo aqui
Meta 3 - universalizar, até 2016, o atendimento escolar| Universalizagéio dos 15 a 17 A dlflculdad? de acomr.>a.n.hament.o desta meta
o . é ndo possuir dados oficiais atualizados quanto
3 para toda a popula¢do de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos: 2016 ) N . L. A
[ . , A a populagdo nesta faixa etaria e o municipio ndo
anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste . -
L , . L realizou o minicenso.
PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para
85% (oitenta e cinco por cento). Pelo menos 85% no ensino
médio: 2025
Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
INDICADOR pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por drgdos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,
etc.); e ¢) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
(informe
i Al =
INDICADOR Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola Prazo: aquio . .cangou Nao
o prazo do | indicador?
indicador)
2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 2021 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta 100% | 100%
prevista
Meta
executadano | g, 57901 74,929 | 80,16% | 84,76% |71,11% | 75% | 76%
periodo
(dado oficial)
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Meta

executada
no periodo 81,27%|74,92% | 80,16% | 84,76% | 71,11% 75% | 76%
(dado
extraoficial)
(informe
INDICADOR Taxa liquida de matricula no ensino médio Prazo:| 29Y'° . Al.cangou
prazo do | indicador?
2k indicador)
2014 | 2015 | 2016 2017 2018 2019 | 2020 2021 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta 85%
prevista
Meta
executada no 43,65% |471% | 515% | 40%
periodo
(dado oficial)
Meta
executada no
periodo 43,65% |47,1% | 515% | 40% | 53% | 53%
(dado
extraoficial)
Meta 3 - universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a
Meta 3 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Prewsocfs. Status Execu’tc?u Observagoes
Orcamentarias estratégia?
Estabelecer um didlogo permanente com o Estado, para
a garantia das vagas para todos os alunos concluintes| Continuamente Nao se aplica REALIZADA

do Ensino Fundamental no Ensino Médio;
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Fazer ampla divulgagdo e incentivo a participa¢Go dos
alunos no Exame Nacional de Ensino Médio — ENEM;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada

Construir as Diretrizes Curriculares Municipais para a
Educacgdo de Jovens e Adultos até 2018, assegurando e
monitorando o trabalho metodoldgico que estd sendo
desenvolvido;

Continuamente

Nao se aplica

N3o iniciada

Implementar o sistema de avaliacdo institucional e
processual de aprendizagem para toda a rede publica
municipal de educa¢do para a modalidade EJA, a partir
do acompanhamento e do registro sistemdtico do
desenvolvimento dos jovens e adultos aperfeicoando os
mecanismos de acompanhamento, planejamento,
intervencdo e gestdo da politica educacional;

Continuamente

Ndo se aplica

N3o iniciada

Fortalecer e aprimorar, por ac¢bes do Estado e
municipio, os mecanismos que garantem o acesso e
a frequéncia dos jovens a escola, através das redes
de atendimento, conselhos tutelares, politicas de
assisténcia e apoio aos jovens e suas familias, a
partir da vigéncia deste Plano;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

REALIZADA
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Promover estratégias sistemdticas, a partir da
aprovagdo do Plano, em regime de colaborag¢do entre
Estado e municipio, para a busca ativa da populagcéo de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em
articulagdo com as familias ou responsdveis legais, os
servicos de assisténcia social, saude, esporte, cultura e
protecGo a adolescéncia e a juventude, ativos e
atuantes, comprometidos com suas atribuicbes
funcionais, respeitando a orientagdo sexual, a
identidade de género e os direitos humanos fiscalizando
o cumprimento da lei para garantir a frequéncia e a
permanéncia na escola;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

REALIZADA

Desenvolver, sob responsabilidade dos gestores/as do
sistema de ensino — administradores/as e
normatizadores/as —, programas de educacio e de
cultura para a populagdo jovem da zona urbana, do
campo e quilombola, a partir dos 15 anos, com o foco na
qualificagéo social e profissional para aqueles/as que
estejam com defasagem no fluxo escolar ou os/as que
estdo afastados da escola, estimulando a participagdo
dos/as adolescentes e jovens nos cursos das dreas
tecnoldgicas, cientificas e artistico-culturais, respeitando
a identidade de género, a orientagdo sexual e os direitos
humanos;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

REALIZADA

Criar, a partir da aprovagdo deste Plano, politicas e
programas que instituam mecanismos para a redugdo
dos indices de reprovagdo e de evasdo, principalmente,
nos cursos noturnos, sob responsabilidade da secretaria
municipal de Educagdo.

Continuamente

PPA, LOA e LDO

REALIZADA
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Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
2016
(caso haja mais de um
prazo dentro de uma
Meta 4: universalizar, para a populagéo de 4 (quatro) a| mesma meta, indique-o
17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais aqui) A dificuldade de acompanhamento desta meta é nao
4 do desenvolvimento e altas habilidades ou possuir dados oficiais atualizados quanto a populacdo
superdotados, o acesso 4 educa¢do bdsica e ao nesta faixa etdria e o Municipio ndo realizou o
atendimento educacional especializado, minicenso.
preferencialmente na rede reqular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de ) ]
recursos multifuncionais. (caso haja mais de um
prazo dentro de uma
mesma meta, indique-o
aqui)
Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
INDICADOR pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,
etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
INDICADOR Percentual da populagdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que Untolmeladile Alcangou .
4A frequenta a escola Prazo: .pr?zo do indicador? Sim
indicador)
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2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2023 2024 2025 2026

Meta

o)
prevista 100%

Meta
executada no 100% | 190 |100% | 100% | 100% | 100%
periodo %

(dado oficial)

Meta
executada no
periodo
(dado
extraoficial)

Percentual de alunos com deficiéncia, transtorno globais do (informe aqui o
INDICADOR | desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculados | Prazo: prazo do
4B em classes comuns indicador)

Alcancou

indicador? Sl

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026

Meta

1 0,
prevista 00%

Meta

0,
executada no 100% | 19°% | 100% |100% | 100% |100%
periodo

(dado oficial)

Meta
executada no
periodo
(dado
extraoficial)

Meta 4: universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos

Meta 4 . , - o ~ s
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotados, o acesso a educac¢do bdsica e ao
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atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais.

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

Previsdes
Org¢amentarias

Status

Executou

estratégia
?

Observagoes

Garantir a matricula de toda a populagdo,
interessada na escola publica, de 04 (quatro)
a 17(dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento ou
com altas habilidades/superdotagdo;

Anualmente

Ndo se aplica

Concluida

Garantir a continuidade da oferta do
Atendimento Educacional Especializado em
Salas de Recursos Multifuncionais,
disponibilizando maior flexibilidade no hordrio
de atendimento, sendo este no contra turno
escolar, de modo a atender todos os alunos
publico alvo da Educagdo Inclusiva;

2025

PPA, LOA e LDO

Concluida

Implantar e assegurar o funcionamento da
Sala de Recursos Multifuncionais na EMEI
Hélio Rodrigues para atendimento da
demanda da Educagdo Infantil em trés anos
a partir da aprovagdo deste PME;

2018

PPA,LOA e LDO

REALIZADA

Assegurar o funcionamento das Salas de
Recursos Multifuncionais em todas as EMEFs
que foram contempladas com equipamentos
pela Unido, no prazo de trés anos;

2018

PPA, LOA e LDO

Realizada
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Consolidar 20h semanais para todas as Salas
de Recursos Multifuncionais, priorizando
profissionais com formagbes especificas para
a atuagdo, até o final da vigéncia deste plano
ampliando a carga hordria conforme a
necessidade;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada

Ampliar a oferta e garantir recursos ao
atendimento  educacional  especializado,
complementar e suplementar aos alunos com

deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, atendendo as suas

especificidades, garantindo ainda a
continuidade da formagdo dos profissionais
envolvidos, bem como, a adequa¢do dos
espagos e a oferta de auxiliares de classe para
os alunos com sérios comprometimentos
decorrentes da deficiéncia;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada

Criar norma para garantir a preseng¢a de
auxiliar de classe nas salas de aulas de alunos
publica alvo da educagdo inclusiva que
apresentem comprometimentos
comportamentais e outros casos que
comprometam o desenvolvimento e a
aprendizagem do aluno;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada
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Manter e ampliar programas municipais e
federais que promovam a acessibilidade nas
instituigées publicas, para garantir o acesso e
a permanéncia dos (as) alunos (as) com
deficiéncia por meio de todas as dimensdes de
acessibilidade;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

REALIZADA

Promover e ampliar parcerias com instituigées
comunitdrias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder
publico, visando possibilitar as condigées de
apoio ao atendimento escolar integral das
pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotag¢do matriculadas nas redes publicas
de ensino;

Continuamente

Nao se aplica

REALIZADA.

Promover e consolidar parcerias com
instituigbes comunitdrias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas
com o poder publico, a fim de favorecer a
participagdo das familias e da sociedade na
construgdo do sistema educacional inclusivo
através de Foruns e encontros permanentes
para avaliagdo e proposicdo de politicas
publicas;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

REALIZADA

Garantir o acesso ao material especializado
para os alunos publico alvo da educagdo
inclusiva dentro de cada escola da rede
municipal;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

REALIZADO

Oferecer, em parceria com o governo do
estado, aos  professores  cursos de

Continuamente

Nao se aplica

Realizado
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especializacdo para atendimento a alunos
publico alvo da educagdo especial na
perspectiva inclusiva, incluindo indicadores
nos sistemas de avaliagGo existentes para
afericGo de qualidade dos servicos e apoios
pedagdgicos especializados aos alunos
publicos alvo da educagdo inclusiva;

Agilizar e ampliar, por meio de agées das
Secretarias da Saude em parceria com a
Secretaria de Educagdo, a partir da aprovagéo
deste PME o atendimento e o diagndstico de
estudantes para a identificagdo de possiveis
transtornos globais do desenvolvimento,
deficiéncias e altas  habilidades ou
superdotagdo;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada

Promover, a partir da aprova¢do do PME
censos escolares para obtengdo de
informagées detalhadas sobre o perfil dos
estudantes com deficiéncias, transtornos
globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdio com idade entre
4 (quatro) e 17 (dezessete) anos;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizado

Oferecer, através da mantenedora, Curso de
Capacitacdo para Auxiliares de Classe da
Educacdo Inclusiva sobre o atendimento a
educandos publico alvo da Educagdo
Especial/Inclusiva;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Em

desenvolv.
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Definir e assegurar anualmente, sob a
coordenacGo da Secretaria Municipal de
Educagdo, em regime de colaboragdo com a
Unido, recursos orcamentdrios para adequar
as unidades escolares com acessibilidade,
equipamentos de informdtica e materiais
diddtico-pedagdgicos, apoiando a melhoria
das aprendizagens, metodologias de ensino,
recursos diddticos e processos de avaliagdo,
tornando-os instrumentos de acessibilidade ao
ensino pelos alunos publico alvo da educag¢do
especial/inclusiva, em consonéncia com o
projeto politico-pedagdgico da escola;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Em

desenvolv.

Garantir, por meio de ac¢des da Secretaria
Municipal de Educac¢do, a partir da aprovagdo
deste PME, que todos os estudantes com
dificuldades de locomog¢do sejam atendidos
pelo Transporte Escolar Acessivel;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizado

Incentivar, por meio de agbes da Secretaria
Municipal de Educag¢do, a partir da aprovagdo
deste PME, a reflexdo sobre metodologias e
processos avaliativos dos estudantes com
deficiéncias, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo entre os professores, com o
objetivo de desenvolver aprendizagens.

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizado
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Meta Texto da meta Observacdes/Relato sintético (opcional)
2025
(caso haja mais de um prazo dentro de uma
mesma meta, indique-o aqui)
5 Meta 5: alfabetizar todas as

crian¢as, no mdximo, aos oito

anos de idade. . _
(caso haja mais de um prazo dentro de uma

mesma meta, indique-o aqui)

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espaco para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por drgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

INDICADOR - . -
etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da escala de JIETIGELLTC Alcangou o
INDICADOR o Prazo: prazo do . Nao
proficiéncia) .. indicador?
5A indicador)
2014 (2015| 2016 2017 |2018|2019| 2020 |2021| 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta 0%
prevista
Meta
exeFutada no 9,1% 20,00% 36,49 57%
periodo %
(dado oficial)
Meta
executada no
periodo
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(dado
extraoficial)

INDICADOR
5B

Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1, 2 e 3 da
escala de proficiéncia)

Prazo:

(informe aqui o
prazo do
indicador)

Alcancou
indicador?

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Meta
prevista

0%

Meta
executada no
periodo
(dado oficial)

18,2%

24,3%

62,46%

57%

Meta
executada no
periodo
(dado
extraoficial)

INDICADOR
5C

Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matemdtica (niveis 1 e 2 da
escala de proficiéncia)

Prazo:

(informe aqui o
prazo do
indicador)

Alcancgou
indicador?

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

Meta
prevista

0%

Meta
executada no
periodo
(dado oficial)

25,0%

62,00%

40,47
%

46%
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Meta
executada no
periodo
(dado
extraoficial)

Meta ‘ 5 Meta 5: alfabetizar todas as criangas, no mdximo, aos oito anos de idade.
. . Previsoes Executou -
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo ‘. Status . . Observagoes
Or¢amentarias estratégia?
Atualizar os documentos curriculares do Municipio de
todos os niveis de ensino, de acordo com a proposta
nacional comum, garantindo os direitos e objetivos de Em
aprendizagem e desenvolvimento para os alunos, a| Anualmente N3o se aplica desenvoly
serem atingidos nos tempos e etapas de sua '
organizacGo, com vistas a garantir formagcdo bdsica
comum e prevenir a disfungdo série/idade;
Reconstrugdo das Diretrizes Pedagdgicas e Curriculares
do Bloco de Alfabetizagdo, considerando a continuidade . ~ . Em
~ . . . . Continuamente | N3o se aplica
da Educagdo Infantil, respeitando o cardter ludico das desenvolv.
atividades desenvolvidas;
Implementar a formagdo continuada dos professores da Em
Pré Escola e do Bloco de Alfabetizagdo, de forma |Continuamente| PPA, LOAe
; desenvolv.
articulada; LDO
Planejar e acompanhar as intervengbes a partir dos
resultados da Provinha Brasil, para os alunos do 22 ano, . PPA, LOA e Em
. , . Continuamente
Avaliagéo Nacional da Alfabetizagdo, para os alunos do LDO desenvolv.
3%ano;
Elaborar, no prazo de dois anos a partir da aprovagéo
prazo de d ' P provag PPA,LOAe |Em
deste PME, diagndstico considerando dados de 2017
LDO desenvolv.

alfabetizagdo até o terceiro ano do EF, formagdo
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docente dos professores, prdticas pedagdgicas e de
avaliagdo, sob a responsabilidade da secretaria
municipal de Educagdo;

Elaborar um plano de agdo, até o terceiro ano de
vigéncia deste Plano, com base no diagndstico realizado,
que contemple percurso/trajetéria com submetas por
periodo, estratégias de prdticas pedagdgicas e
avaliagdo, formagdo docente, sob a responsabilidade da
secretaria municipal de Educagdo;

2018

PPA, LOA e
LDO

Realizada

Desenvolver, no dmbito de cada sistema de ensino e na
articulagcdo entre os mesmos, tecnologias educacionais e
prdticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a
alfabetizagdo e favoregam a melhoria do fluxo escolar e
a aprendizagem dos(as) alunos(as), consideradas as
diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

Continuamente

LOA

Em

desenvolv.

Garantir a alfabetizagdo de criangcas do campo,
quilombolas e de populacbes itinerantes, sob
responsabilidade da secretaria municipal de Educag¢do,
com formacdo especifica para professores com
organizagdo curricular e produgdo de materiais diddticos
especificos, desenvolvendo instrumentos de
acompanhamento e a identidade cultural das
comunidades quilombolas;

Continuamente

PPA,LOA e
LDO

Em

desenvolv.

Garantir, no dmbito de cada sistema de ensino, com o
apoio da Unido, infraestrutura e politica de recursos
humanos, com foco na formagdo continuada e materiais
que viabilizem o apoio necessdrio para a alfabetizagdo
de todos os estudantes até o terceiro ano do EF;

Continuamente

PPA,LOA e
LDO

Em

desenvolv.
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Intensificar a formacgdo continuada dos docentes durante PPA LOA e
todo o ano letivo, com remuneragdo, a partir da|Continuamente L'DO Realizada
aprovagdo do plano;
Implantar e ampliar o reforco escolar para os anos
iniciais do ensino fundamental, no turno inverso, em . Em
Continuamente
todas as escolas no prazo de um ano a contar da PPA,LOAe |desenvolv.
aprovacdo deste plano. LDO
Observagoes/Relato sintético
Meta Texto da meta Prazo s

(opcional)

2025

(caso haja mais de um prazo

Meta 6: oferecer educagéo em tempo integral em, no minimo, |  dentro de uma mesma meta,

6 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a indique-o aqui)
atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos
da educagdo bdsica. (caso haja mais de um prazo

dentro de uma mesma meta,
indique-o aqui)

Registre, nos espacos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espaco para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

INDICADOR etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
(informe aqui o
DICAD
INDICADOR Percentual de alunos da educag¢do bdsica publica em tempo integral | Prazo: prazo do . Al.cangou Nao
6A indicador) indicador?
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2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 |2020|2021| 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta 25%
prevista
Meta
executada no 57% | 6,6% 14%
periodo
(dado oficial)
Meta
executada no
periodo 9,40% | 9,40% 14%
(dado
extraoficial)

Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece MnEineeie Alcangou "

INDICADOR , . . .. Prazo: prazo do s Nao
no minimo 7 horas didrias em atividades escolares . indicador?
6B indicador)

2014 | 2015 | 2016 2017 2018 2019 |2020|2021| 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta 50%
prevista
Meta
executada no 66,7% | 29,4% | 23,07% | 27% | 27%
periodo
(dado oficial)
Meta
executada no
periodo 30,76% | 27% 27%
(dado
extraoficial)

Meta 6 Meta 6: oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas

publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da educagdo bdsica.
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Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

Previsoes
Orgamentarias

Status

Executou
estratégia?

Observagoes

Instituir, em regime de colaborag¢do, programa de
constru¢do e reforma de escolas com padréo
arquitetonico e de mobiliagrio adequado para
atendimento em tempo integral, prioritariamente
em comunidades com maior numero de criancgas
em situagdo de vulnerabilidade social;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Em

desenvolv.

Adotar medidas para otimizar o tempo de
permanéncia dos alunos na escola, bem como sua
qualidade, direcionando a expansdo da jornada
para um curriculo integrado, com atividades
recreativas, esportivas e culturais;

PPA, LOA e LDO

Em

desenvolv.

Excluir

Implementar o turno integral em uma escola a
cada dois anos, prioritariamente em
comunidades com maior numero de crian¢as em
situagdo de vulnerabilidade  social e
posteriormente para as escolas do campo;

PPA, LOA e LDO

Em

desenvolv.

Excluir

Incentivar a criagdo de oficinas com temas ou de
interesse da comunidade, inclusive com parcerias
das associagbes comunitdrias ou/e entidades
privadas.

Continuamente

Ndo se aplica

Em

desenvolv.
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Observagoes/Relato sintético
Meta Texto da meta Prazo vag /. : :
(opcional)

2021

(caso haja mais de um prazo
Meta 7: fomentar a qualidade da educagdo bdsica em todas as| dentro de uma mesma meta,
7 etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da indique-o aqui)

aprendizagem de modo a atingir as sequintes médias nacionais

para o IDEB. (caso haja mais de um prazo
dentro de uma mesma meta,
indique-o aqui)

Registre, nos espacos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espaco para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

INDICADOR etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
(informe
Meédia do IDEB nos anos iniciais do ensino fundamental Prazo: aqui o prazo . AI.C ancot Nao
INDICADOR 7A do indicador?
indicador)
2014 | 2015 | 2016 |2017| 2018 (2019 2020 |2021| 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 5,7% 5,9% 6,2% 6,4%
Meta
executada no
periodo (dado >5% >1% >
oficial)
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Meta
executada no
periodo (dado
extraoficial)
(informe
Meédia do IDEB nos anos finais do ensino fundamental Prazo: | 294! © Prazo . AI_cangou Nao
INDICADOR 7B do indicador?
indicador)
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 5,3% 5,6% 5,8% 6,0%
Meta
executada no
periodo (dado 3,5% 3,1% 41
oficial)
Meta
executada no
periodo (dado
extraoficial)
Meta 7: fomentar a qualidade da educagdo bdsica em todas as etapas e modalidades, com
Meta 7 melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as sequintes médias

nacionais para o IDEB.

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

PrevisOes
Orgamentarias

Status

Executou
estratégia?

Observagoes

Realizar estudos e andlise dos dados referentes as avaliagées
externas municipais e federais de todas as escolas do ensino
fundamental para subsidiar a elabora¢do de plano de
intervengcdo pedagdgica nas escolas que ndo atingiram a
meta do IDEB.

Continuamente

Nao se aplica

N3o realizada
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Construir as diretrizes curriculares municipais da Educacgéo
Infantil e Ensino Fundamental de acordo com legisla¢do
vigente com orientacbes metodoldgicas e especificas
oriundas das formacbes continuadas oferecidas pela
Mantenedora;

Continuamente

Nao se aplica

Em desenvolv.

Atualizar e assegurar o cumprimento do Projeto Politico
Pedagdgico da Rede Municipal de Ensino conforme as
diretrizes curriculares nacionais para a Educagéo Infantil e
Ensino Fundamental;

Continuamente

N3o se aplica

Em desenvolv.

Qualificar o sistema de avaliagdo institucional e de
aprendizagem da rede publica municipal de educagdo,
aperfeicoando o0s mecanismos para o acompanhamento
pedagogico dos alunos, visando tornd-lo um instrumento
efetivo de planejamento, interven¢do, acompanhamento e
gestdo da politica educacional;

Nao se aplica

PPA, LOA e
LDO

Em
desenvolvimento

Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e
de inovagcdo das prdticas pedagdgicas nos sistemas de
ensino, que asseqgurem a melhoria da aprendizagem e do
fluxo escolar;

Ndo se aplica

Nao se aplica

Em desenvolv.

Assegurar a publicagdo das produgées das experiéncias
exitosas da educagcdo municipal através da realizagdo de
semindrios, congressos, revistas impressas/digitais e
publicagdo de livros;

Continuamente

PPA, LOA e
LDO

Em desenvolv.
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Formalizar e executar os Planos de A¢bes Articuladas (PAR)
do municipio, dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educa¢do bdsica publica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria
da gestdo educacional, a formag¢do de professores e
professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, a
amplia¢do e ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a
melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar
com prdticas e alternativas para novas aprendizagens,
valorizando o profissional da educag¢do

7’

continuamente

ppA, LOA e
LDO

Em desenvolv.
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Garantir transporte gratuito e de qualidade para todos os
estudantes que dele necessitem, independente da zona onde
residem priorizando a educa¢do do/no campo e zonas
suburbanas, na faixa etdria da educagdo escolar obrigatdria,
visando reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada situagdo local, garantindo a
carga hordria adotada nos Planos de estudo de cada
instituicdo de ensino, em consondncia com a mantenedora
estadual, estipulada para cada nivel de ensino das escolas
municipais mediante:
a) renovagdo e padronizacdo integral da frota de veiculos, de
acordo com especificagdes definidas pelo Instituto Nacional
de Metrologia, Qualidade e Tecnologia (Inmetro), e
financiamento compartilhado, com participagdo da UniGo
proporcional as necessidades dos entes federados;
b) programas suplementares de apoio ao transporte escolar,
possibilitado o regime de colaborag¢do, em articulagéo com o
transporte publico com participagdo maior da Unido e do
Estado;

Ndo se aplica

PPA, LOAe
LDO

Em desenvolv.

Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o
acesso a rede mundial de computadores em alta velocidade e
triplicar, até o final da década, a relagdo
computador/estudante nas escolas da rede publica de
educagdo bdsica;

2020

Ndo se aplica

Em desenvolv.
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Ampliar, garantir e desenvolver programas e aprofundar
a¢des de atendimento aos estudantes em todas as etapas da
educacgdo bdsica, com programas suplementares de material
diddtico-escolar, transporte, alimentagcdo e assisténcia a
saude, por meio de agbes articuladas entre os sistemas de
ensino e drgdos dafins;

Continuamente

PPA, LOA e
LDO

Concluida

Informatizar integralmente a gestéo das escolas publicas do
sistema municipal de ensino, bem como criar programa
municipal de formagdo inicial e continuada para o pessoal
técnico das secretarias de educagcdo, em regime de
colaboragdo, até 2018;

2018

PPA,LOAe
LDO

Em desenvolv.

Desenvolver pesquisas, no dmbito dos sistemas de ensino e
em regime de colabora¢do, em parceria com as instituicdes
de ensino superior e com os movimentos sociais, para o
atendimento escolar da populacéo do/no campo que
considerem as especificidades locais e as boas prdticas
nacionais e internacionais;

Continuamente

PPA, LOA e
LDO

Em desenvolv.
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Garantir politicas de combate a violéncia na escola, em todas
as dimensées, que fortalecam a comunicagdo com a rede de
protecdo a crianga e o adolescente, articulando com as redes
de Saude, Assisténcia Social, Secretaria de Seguranca e
Ministério Publico, promovendo a ado¢do das providéncias
adequadas para cultivar a construgdo da cultura de paz e de
afirmagdo dos direitos humanos e um ambiente escolar
dotado de seguran¢a para a comunidade, com apoio efetivo
dos drgdos competentes, profissionais especializados, para o
andamento da qualidade do processo;

Continuamente

ppA, LOA e
LDO

Em desenvolv.

Garantir nos curriculos escolares contetudos e materiais
diddticos e pedagdgicos sobre a histéria e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar a¢des educacionais, nos
termos das Leis 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de
10 de margo de 2008, assegurando-se a implementacdo das
respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de
a¢des colaborativas com féruns de educacdo para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes
pedagdgicas e a sociedade civil;

2025

PPA, LOA e
LDO

Realizada

Estabelecer agoes efetivas especificamente voltadas para a
promogdo, prevengéo, ateng¢do e atendimento a saude e a
integridade fisica, mental e emocional dos educadores e
educandos, como condi¢do para a melhoria da qualidade
educacional, por meio de agdes da secretaria municipal de
Educagdo e Satide.

Continuamente

PPA, LOA e
LDO

Em desenvolv.
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Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
2024
Meta 8: elevar a escolaridade média da populagdo de : :
18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a| (casohaja maisdeum
alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no| Prazo dentro .de uma | A dificuldade de acompanhamento desta meta é ndo
g dltimo ano de vigéncia deste PME, para as populagdes | Mesma meta, indique-0 | possuir dados oficiais atualizados quanto a populagdo
do campo, da regiGo de menor escolaridade no Pais e aqui) nesta faixa etdria e o Municipio ndo realizou o
o fo: . . -
(‘jos 25% (vinte e‘ cinco p(’)r. cento) mais pobres, ~e (caso haja mais de um minicenso.
igualar a escolaridade média entre negros e ndo
. . - . prazo dentro de uma
negros, com vistas a superacdo da desigualdade .
. mesma meta, indique-o
educacional. g
aqui)
Registre, nos espacos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espaco para até quatro indicadores e, em cada um,
INDICADOR pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por 6rgdos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,
etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
inf .
Percentual da Populagdo de 18 e 29 anos com menos de 12 anos iptolmeladiie Alcangou -
INDICADOR . Prazo: prazo do . Nao
de escolaridade. . indicador?
8A indicador)
2014 (2015| 2016 |2017|2018| 2019 |2020|2021| 2022 2023 2024 2025 2026
M
eta 0%
prevista
Meta
tad
execuiadano 59,5% 64% | 62%
periodo

(dado oficial)
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Meta
executada no
periodo
(dado
extraoficial)

(informe aqui o

Percentual da Populagdo de 18 e 29 anos residente no campo com Alcangou ~
INDICADOR . Prazo: prazo do s Nao
menos de 12 anos de escolaridade. . indicador?
8B indicador)
2014|2015| 2016 |2017|2018| 2019 |(2020(2021| 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta 0%
prevista ’
Meta
exelcutada no 64,00 64% 62%
periodo %
(dado oficial)
Meta
executada no
periodo
(dado
extraoficial)
Percentual da Populagéo de 18 e 29 anos entre os 25% mais pobres iptolmeladiie Alcangou -
INDICADOR . Prazo: prazo do . Nao
com menos de 12 anos de escolaridade. . indicador?
8C indicador)
2014 (2015| 2016 |2017|2018| 2019 |2020|2021| 2022 2023 2024 2025 2026
Meta 0%
prevista ’
Meta
executada no 82’70 80% 80%
, %
periodo
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(dado oficial)

Meta

executada no

periodo

(dado

extraoficial)

Percentual da Populag¢do negra entre 18 e 29 anos com menos de RO Alcancgou
INDICADOR . Prazo: prazo do -
12 anos de escolaridade. . indicador?
8D indicador)
2014|2015| 2016 |2017|2018| 2019 |2020(2021| 2022 | 2023 2024 2025 2026

Meta

prevista 0%

Meta

executada no

periodo 68,30

(dado oficial) % 68% 65%

Meta

executada no

periodo

(dado

extraoficial)
Meta 8: elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a
alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste PME, para as populagbes

Meta 8 do campo, da regitio de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e
igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros, com vistas a superagéo da desigualdade
educacional.
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsoes Status Executou Observagoes

Or¢amentarias

estratégia
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Implementar sob coordenagdo da Secretaria
Municipal de Educagdo programas de
educa¢do de jovens e adultos para os
segmentos populacionais que estejam fora da
escola. e com defasagem idade-série,
associando esses programas ds estratégias
sociais que possam garantir a continuidade da
escolarizagdo, com acesso gratuito ao ensino
fundamental para os jovens, adultos e idosos;

Continuamente

PPA, LOA e LDO

Em
andamento

Promover, o municipio, em parceria com as
dreas da saude, assisténcia social, conselhos
tutelares e Ministério publico, o
acompanhamento e o monitoramento do
acesso a escola para os segmentos
populacionais  considerados na  meta,
identificando motivos de afastamentos e
colaborando com o sistema e rede de ensino
na garantia de frequéncia e apoio a
aprendizagem, de maneira a estimular a
ampliagdo do atendimento desses estudantes
na rede publica;

Continuamente

Ndo se aplica

Em desenvolv.
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Assegurar, a partir da aprovagéo deste PME,
sob a responsabilidade das redes de ensino, o
apoio pedagdgico aos estudantes, incluindo
condigbes infra estruturais adequadas, bem
como materiais pedagdgicos, equipamentos e
tecnologias da informag¢do, laboratdrios,
biblioteca e dreas de lazer e desporto, em
conformidade com a realidade local e as
diversidades;

Continuamente

N3o se aplica

Realizada

Ampliar o trabalho realizado, com rela¢do as
Leis 10.639/03 e 11.645/08 e suas diretrizes,
durante a extensdo do ano escolar e ndo
apenas em atividades especificas do més de
novembro e abril;

continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizad.

Assegurar, em regime de colaboracdo entre as
redes de ensino, sob a coordenagdo da
Secretaria Municipal de Educagdo, politica de
formagdo  continuada  aos  segmentos
escolares, ampliando os espag¢os para reflexéo
nas escolas, que envolvam as familias, os
estudantes e os profissionais da educagdo,
docentes e ndo docentes, nas discussdes sobre
questdes de direitos humanos, etnia, género e
sexualidade;

Continuamente

Ndo se aplica

Realizada

Estimular, a elabora¢cdo de propostas
curriculares que incluam como temas
transversais as questdes de direitos humanos,
género e sexualidade, relacbes étnico-raciais,
de modo a efetivar as discussoes sobre formas
de superar as discriminagbes e 0s

Continuamente

Nao se aplica

Realizada
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preconceitos;

Ampliar, em regime de colaboragdo entre as
redes de ensino, as bibliotecas escolares com
acervo composto por documentos, textos,
livros, revistas e recursos audiovisuais, midias
digitais, que tenham como referéncia os
estudos sobre direitos humanos, etnias,
comunidades quilombolas e indigenas, género
e sexualidade;

continuamente

Nao se aplica

Realizado

Assegurar condi¢bes para que as escolas
consideradas de dreas quilombolas cumpram
com a implantagdo dos pardmetros
curriculares proprios as escolas quilombolas
como prevé a legislagdo especifica;

continuamente

Ndo se aplica

Realizado

Assegurar, sob a responsabilidade da
Secretaria  Municipal de Educagdo, em
parceria com os Conselhos Municipal de
Educacgdo, que sejam cumpridos os termos das
“Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Africana” — Resolugdo 1/2004 do CNE/CP;

continuamente

Nao se aplica

Realizada
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Ampliar politicas para os alunos negros e
indigenas, criando um ambiente social mais
favordvel e com equidade, no qual a escola
seja um espago em que as discussGes sobre
etnia fagam parte do cotidiano de modo a
minimizar toda forma de evasdo ou a exclusGo
por motivo de discriminacdo racial,
promovendo a¢bes que favorecam a
autoestima e a autoimagem do aluno negro e
indigena, com enfoque no processo cultural e
histérico, para que se possa discutir a
formacgdo das identidades étnicas no Brasil e
no Rio Grande do Sul;

continuamente

Ndo se aplica

Realizado.

Buscar tecnologias e estratégias pedagdgicas
que combinem, de maneira articulada, a
organizagdo do tempo e das atividades
diddticas entre a escola e o ambiente
comunitdrio, considerando as especificidades
da educagdo especial, das escolas do campo e
das comunidades quilombolas;

Continuamente

Ndo se aplica

Realizado.

Garantir as Escolas do campo, apoio
pedagdgico aos estudantes, cursos de
formag¢do aos docentes, bem como incluir
condigées infra  estruturais adequadas,
equipamentos e tecnologia, laboratdrios, drea
de lazer e desporto conforme realidade local,
evitando o deslocamento de estudantes do
campo para a cidade;

Continuamente

Nao se aplica

Realizado.
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Garantir formag¢do permanente aos docentes
de todos os sistemas de ensino, com oficinas
que auxiliem os profissionais da educag¢éGo na
prdtica do dia a dia, dentro da carga hordria
de trabalho docente inclusive os que atuam
em fun¢bes administrativas, em temas
contempordneos como os direitos humanos,
0s contextos sociais, culturais, ambientais,
género e sexualidade, fortalecendo a func¢do | Continuamente LOA,PPA,LDO Em desenvolv.
social da educagéio como indutora de prdticas
de respeito ao outro e como propulsora de
acées soliddrias, auxiliando a comunidade
escolar no enfrentamento dos preconceitos,
sob coordenacgdo da Secretaria Municipal de
Educag¢do, em parceria com da SEDUC-RS,
instituigées privadas e instituicées de Ensino
Superior;

Organizar junto com o Estado e UniGo, uma
escola técnica de agricultura e pecudria
dentro do municipio, cabendo a este apoiar

- . Continuamente Ndo se aplica N3o realizada
logisticamente o funcionamento desta escola.
Utilizando o Polo existente no municipio para
qualificacdo de docentes na drea.
Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)

2015: alfabetizar A dificuldade de acompanhamento desta meta é ndo possuir

9 . . . ~ .
Meta 9: elevar a taxa de alfabetizagGo da 93,5% dados oficiais atualizados quanto a populagdo nesta faixa
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populagéo com 15 (quinze) anos ou mais para etaria e o municipio ndo realizou o minicenso.
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por 2025: alfabetizar
cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste 100%

PNE, universalizar a alfabetizacGo e reduzir em
50% (cinquenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional. 2025: reduzir para
12,2% analfabetos

funcionais

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espaco para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por drgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

INDICADOR - . -
etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
(informe
INDICADOR Taxa de alfabetiza¢do da populagdo de 15 anos ou mais de idade | Prazo: aquio . Al.c it Nao
prazo do | indicador?
9A .
indicador)
2014| 2015 |2016|2017|2018| 2019 |2020| 2021 |2022| 2023 2024 2025 2026
Meta 93,50% 100%
prevista
Meta
executada no 93,3% 15,1% | 16%
periodo

(dado oficial)

Meta
executada no
periodo
(dado
extraoficial)
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(informe
Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de aquio Alcangou "
INDICADOR . Prazo: . Nao
idade prazo do | indicador?
e indicador)
2014| 2015 |2016|2017|2018| 2019 |2020| 2021 |2022| 2023 2024 2025 2026
Meta 16,90%
prevista
Meta
executada no 24,3% 15% | 16%
periodo
(dado oficial)
Meta
executada no
periodo
(dado
extraoficial)
Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populagéo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e
Meta 9 trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, universalizar a
alfabetizagdo e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Prewsogs' Status Execu’t(?u Observagoes
Orgamentarias estratégia?
Implementar a oferta de alfabetiza¢éo na
rede municipal através da modalidade EJA,
priorizando as regiGes onde o analfabetismo Continuamente | Nao se aplica | Nao iniciada

se apresenta em

permanéncia, de modo a suprimi-lo;

indice mais elevado,
assegurando ndo s6 o acesso como a
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Garantir, sob a coordenagdo da Secretaria
Municipal de Educagdo, a oferta gratuita da
educag¢do para jovens e adultos na
modalidade de EJA, fortalecendo o
compromisso com a universalizacGo da
alfabetizagdo como politica de Estado, que
implica em viabilizar a continuidade dos
estudos a todos os estudantes que ndo
tiveram acesso a educagdo bdsica na idade
propria;

Continuamente

PPA,LOAe
LDO

N3o iniciada

Promover formacgéo de professores especifica
sobre inclusdo e atendimento educacional
especializado para educandos da EJA com
necessidades educacionais especiais;

Continuamente

LOA,PPA,LDO

Em desenvolv.

Realizar, sob a coordenag¢do da Secretaria
Municipal de Educagbo diagndstico da
situagdo dos jovens e adultos com ensino
fundamental incompleto, identificando os
numeros e as necessidades dos estudantes
para que se tenha o conhecimento da
demanda ativa por vagas e se assegure o
adequado  planejamento da oferta,
considerando a faixa etdria, o turno
adequado e a variabilidade diddtico-
metodoldgica;

continuamente

Ndo se aplica

N3o realizada
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Realizar, periodicamente, sob a
responsabilidade do sistema de ensino do
Municipio, chamadas publicas regulares para
educa¢do de jovens e adultos, com ampla
divulgag¢do e formas de busca ativa em
regime de colaboragdo entre entes federados
e em parceria com as organizagbes da
sociedade civil;

Continuamente

N3o se aplica

N3o iniciada

Estabelecer programas permanentes, em
parceria entre Unido, Estado e Municipios,
que assegurem as escolas publicas de ensino
fundamental, localizadas em dreas
caracterizadas por analfabetismo e baixa
escolaridade, a oferta de projetos de
alfabetizagcdo, de acordo com as diretrizes
curriculares nacionais propostas para a
Educagdo de Jovens e Adultos;

continuamente

N3o se aplica

N3o iniciada

Implementar turmas na Educagdo de Jovens e
Adultos para o Ensino Fundamental para os
anos iniciais e preferencialmente para os
anos finais na EMF N. Sra. Aparecida.

Continuamente

Ndo se aplica

N3o iniciada

Meta Texto da meta Prazo Observacoes/F.{eIato sintético
(opcional)
10 .. . ) 2025
Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das
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matriculas de educagdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e

meédio, na forma integrada a educagdo profissional.

(caso haja mais de um prazo
dentro de uma mesma meta,
indique-o aqui)

(caso haja mais de um prazo
dentro de uma mesma meta,
indique-o aqui)

INDICADOR

Registre, nos espacos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espaco para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por 6rgdos estatisticos oficiais, como o INEP,
IBGE, etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).

Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.

(informe
Percentual de matriculas da educagdo de jovens e adultos na forma integrada a aqui o prazo Alcangou "
~ .. Prazo: " Nao
INDICADOR 10A educagdo profissional do indicador?
indicador)
2014 2015 2016 2017 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 25%
Meta executada
no periodo 0,00% |0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%| 0,00%
(dado oficial)
Meta executada
no periodo
(dado
extraoficial)
Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
Meta 10 educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada

a educacdo profissional.

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

PrevisGes
Orgamentarias

Status

Executou
estratégia?

Observagoes
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Construir formas de associar o ensino fundamental para jovens e
adultos nas comunidades quilombolas, aos cursos de formagdo
profissional, através de convénios entre Municipio, Estado e
entidades com finalidades profissionalizantes, articulando as
politicas de Educacdo de Jovens e Adultos as agées afirmativas e
soliddrias de geragdo de trabalho e renda.

Continuamente | N&o se aplica |Nao realizada

Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)

2025

(caso haja mais de um
prazo dentro de uma
mesma meta, indique-o | No Municipio ndo ha escola de ensino médio que oferta

aqui) curso técnico.

Meta 11: divulgar as matriculas da educagéo
profissional técnica de nivel médio na regido.
11 duplicar as matriculas da educacdo profissional
técnica de nivel médio, assequrando a qualidade da
oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
expansdo no segmento publico.

(caso haja mais de um
prazo dentro de uma
mesma meta, indique-o

aqui)
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Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espacgo para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por drgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

INDICADOR - . L
etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
(informe aqui o Alcancou
INDICADOR Numero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio Prazo: prazo do - § Nao
. indicador?
11A indicador)
2014 | 2015 | 2016|2017 [ 2018 | 2019 | 2020 [2021| 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta 0%
prevista
Meta
executada no 0,00% 0,00% | 0,00%
periodo
(dado oficial)
Meta
executada no
periodo
(dado
extraoficial)
inf .
Numero absoluto de matriculas em EPT de nivel médio na rede e esie Alcangou ~
INDICADOR . Prazo: prazo do .. Nao
publica. . indicador?
11B indicador)
2014 | 2015 | 2016|2017 [ 2018 | 2019 | 2020 [2021| 2022 | 2023 2024 2025 2026
Met? 0%
prevista
Meta
executada no 0,00% 0,00% | 0,00%
periodo
(dado oficial)
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Meta
executada no
periodo
(dado
extraoficial)

Meta 11: divulgar as matriculas da educacdGo profissional técnica de nivel médio na regido.

Meta 11 duplicar as matriculas da educacgdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e
pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expanséo no segmento publico.
Previsoes Executou
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo ‘. Status estratégia Observagoes
Orgamentarias >
Fortalecer a parceria com o Estado e a
UniGo para o oferecimento da Educa¢do
Profissional no campo, priorizando a N3o
implantagdo da Educagdo do Campo e Rural | Continuamente LOA,LDO e PPA realizada
na Escola Estadual de Ensino Fundamental
Maria Rita Marques da Rocha Velho, no 4°
Distrito;
Fortalecer a parceria com o Estado, a Unido
e instituicbes privadas para a oferta de
cursos técnicos no Polo Presencial da UAB,| Continuamente LOA,LDO e PPA | Realizada
localizado na Escola Municipal Fundamental
Dr. Dinarte Silveira Martins.

Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
12 2025 A dificuldade de acompanhamento desta meta é ndo possuir dados
Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na oficiais atualizados quanto a populagdo nesta faixa etdria e o
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educagdo superior para 50% (cinquenta por cento)

(caso haja

e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento)| mais de um
da populag¢do de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro)| prazo dentro
anos, assegurada a qualidade da oferta e de uma
expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por| mesma meta,
cento) das novas matriculas, no segmento publico. indique-o
aqui)
(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma meta,
indique-o
aqui)

Municipio ndo realizou o minicenso.

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

DICAD
INDICADOR etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
(informe
i Al
INDICADOR Taxa bruta de matriculas na graduagdo (TBM) Prazo:| Sav'© . .cangou Ndo
prazo do | indicador?
12A s
indicador)
2014 | 2015 |2016(2017| 2018 |[2019|2020| 2021 |2022| 2023 2024 2025 2026
Met:fm 50%
prevista
Meta
executada no 13,50% 21% | 22%
periodo
(dado oficial)
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Meta
executada no
periodo
(dado
extraoficial)
(informe
INDICADOR Taxa liquida de escolariza¢éo na graduagdo (TLE) Prazo:| Sau'© . Al.cangou Nao
prazo do | indicador?
128 .
indicador)
2014 | 2015 [2016|2017| 2018 (2019|2020 2021 |2022| 2023 2024 2025 2026
M
eta 33%
prevista
Meta
executada no 6,40% 15% | 16%
periodo
(dado oficial)
Meta
executada no
periodo
(dado
extraoficial)
Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida
para 33% (trinta e trés por cento) da populagéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a
Meta 12 . ~ ,
qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento
publico.
isO E
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Prewsocfs. Status xecultc3u Observagoes
Orgamentarias estratégia?
Estimular a matricula na educagdo . ~ .
. ~ Continuamente Ndo se aplica Em desenvolv.
superior da populagéo de 18 a 24 anos;
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Divulgar os programas do governo
federal de financiamento do ensino
superior, como PROUNI, FIES;

Continuamente

Ndo se aplica

Em desenvolv.

Fortalecer a parceria com o Estado, a
Unido e instituigées privadas de Ensino
Superior para a oferta de cursos de
Licenciatura e Bacharelado no Polo
Presencial da UAB, localizado na Escola
Municipal Fundamental Dr. Dinarte
Silveira Martins;

Continuamente

LOA,LDO e PPA

Em desenvolv.

Melhorar a infraestrutura tecnoldgica

(bibliografia, manutengdo dos
computadores, materiais de
expediente);

Continuamente

LOA,LDO e PPA

Realizada

Criar um Polo para educagdo superior
na Escola Municipal Fundamental
Nossa Senhora Aparecida;

Continuamente

LOA,LDO e PPA

N3o realizada

Incentivar a participagdo de
estudantes e  professores em
programas de intercdmbio cientifico e
tecnoldgico, nacional e internacional,
entre as instituigées de ensino pesquisa
e extensdo (Aprilia).

continuamente

LOA,LDO e PPA

Nao realizada

Meta Texto da meta

Prazo

Observagdes/Relato sintético (opcional)

13

Meta 13: apoiar a qualidade da educagéo superior e
ampliar a proporg¢do de mestres e doutores do corpo

2025

Ndo se aplica esta meta ao Municipio, competéncia
da Unido, dados abaixo se referem ao Rio Grande do
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docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de| (caso haja mais de um |Sul
educagdo superior em atuag¢Go no Polo Presencial da| prazo dentro de uma
UAB/Mostardas. mesma meta, indique-o
aqui)
(caso haja mais de um
prazo dentro de uma
mesma meta, indique-o
aqui)
Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por drgdos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,
INDICADOR . . L
etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
(informe
Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educagdo aquio Alcangou .
INDICADOR , e . . Prazo:| prazodo |. . Sim
superior nas Instituigoes de Ensino Superior da RS .. indicador?
13A indicador
)
2014 | 2015 |2016(2017| 2018 |2019| 2020 |2021|2022| 2023 2024 2025 2026
Meta 75%
prevista
Meta
executada no 86,60% 88%| 90% |90%
periodo
(dado oficial)
Meta
executada no
periodo
(dado
extraoficial)
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(informe

~ , aquio
Percentual de docentes com doutorado na educagdo superior nas Alcangou .
INDICADOR e . . n Prazo:| prazodo |. . Sim
Instituicées de Ensino Superior da regido .. indicador?
13B indicador
)
2014 | 2015 |2016(2017| 2018 |2019| 2020 |2021|2022| 2023 2024 2025 2026
Meta 35%
prevista
Meta
executada no 45,60% 50% |50,01%
periodo
(dado oficial)
Meta
executada no
periodo
(dado
extraoficial)
(informe
(descricdo do indicador. Caso tenha duvida, consulte lista de aquio
. . . Alcancgou
INDICADOR | indicadores sugeridos no Caderno de Apoio que acompanha esta Prazo:| prazodo |. .
: . indicador?
13C planilha) indicador
)
2014 | 2015 |2016(2017| 2018 |2019| 2020 |2021|2022| 2023 2024 2025 2026
Meta
prevista
Meta
executada no
periodo

(dado oficial)
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Meta
executada no
periodo
(dado
extraoficial)

Meta 13: apoiar a qualidade da educagdo superior e ampliar a propor¢do de mestres e doutores do corpo docente

Meta 13 em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagdo superior em atuag¢do no Polo Presencial da
UAB/Mostardas.
L . e PrevisGes Executou N
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo ‘. Status L . Observagoes
Orgamentarias estratégia?
Apoiar as ag¢bes das universidades
ara reduzir gradativamente a taxa . o . .
p g Continuamente N3o se aplica Realizada

média de evasdo dos cursos de
graduagdo.

Meta

Texto da meta

Prazo

Observagdes/Relato sintético (opcional)

Meta 14: Elevar gradualmente o numero de matriculas
14 na pds-graduacgdo “stricto sensu”, de modo a ampliar a
titulaco anual de mestres e doutores atuantes no
sistema municipal de ensino.

2025

Ndo se aplica esta meta ao Municipio, competéncia da Unido,
dados abaixo se referem ao Rio Grande do Sul

INDICADOR

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por drgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
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INDICADOR
14A

Numero de pessoas com mestrado ou cursando no municipio

Prazo:

(informe aqui o
prazo do
indicador)

Alcancgou
indicador?

2014 | 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 |2021 | 2022

2023

2024

2025

Meta
prevista

Meta
executada no

periodo
(dado oficial)

0,01% | 0,02%

Meta
executada no
periodo
(dado
extraoficial)

INDICADOR
14B

Numero de pessoas com doutorado ou cursando no municipio

Prazo:

(informe aqui o
prazo do
indicador)

Alcangou
indicador?

2014 | 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 |2021 | 2022

2023

2024

2025

2026

Meta
prevista

Meta
executada no
periodo
(dado oficial)

0,01% | 0,02%

Meta
executada no
periodo
(dado
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extraoficial) ‘ ‘ ‘ ‘

Meta 14

Meta 14: Elevar gradualmente o numero de matriculas na pds-graduagdo “stricto sensu”, de modo a ampliar
a titulacdo anual de mestres e doutores atuantes no sistema municipal de ensino.

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

Previsdes
Orgamentarias

Status

Executou

estratégia? Observagdes

Fortalecer a parceria com o Estado, a
Unido e instituicbes privadas de Ensino
Superior para a oferta de cursos de pos-
graduacGo  “stricto sensu” no Polo
Presencial da UAB, localizado na Escola
Municipal Fundamental Dr. Dinarte Silveira
Martins;

Continuamente

N3o se aplica

Em
desenvolv.

Garantir Licenga de 50% da carga hordria
trabalhada com manutengdo da
remuneracGo para os profissionais da
educagdo realizar a pds-graduagdo “stricto
sensu”, além de oferecer possibilidade de
mudanca de nivel que recompense
financeiramente o saldrio do professor,
apds a conclusGo do curso, através da
revisdo do Plano de Carreira do Magistério.

Continuamente

Ndo se aplica

Em
desenvolv.

Meta

Texto da meta

Prazo

Observagdes/Relato sintético (opcional)

15

Meta 15: garantir, em regime de colabora¢do com a Uniéio, no prazo de 1
(um) ano de vigéncia deste PME, politica municipal de formag¢do dos

Informe o
prazo aqui
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profissionais da educagdo de que tratam os incisos I, Il e Ill do caput do Politica de
art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurando que o
~ . . Formacgéo:
todos o0s professores e professoras da educa¢Go bdsica possuam 2016
formacgdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na
drea de conhecimento em que atuam. Curso
superior e
atuando na
drea: 2025

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espaco para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por drgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

INDICADOR .- . L
etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
" A . (informe
Proporgdo de docéncias com professores que possuem formagdo aqui o Alcancou
INDICADOR superior compativel com a drea de conhecimento em que Prazo: 9 - “ Nao
. . e prazodo | indicador?
15A lecionam na educacdo bdsica ..
indicador)
2014 | 2015 | 2016 |2017| 2018 |2019|2020 2021|2022 | 2023 2024 2025 2026

Meta prevista 100%
Meta
executada no 64,70% | 63,% 88% | 88%
periodo

(dado oficial)

Meta

executada no

periodo 88% | 88%

(dado

extraoficial)

Meta 15: garantir, em regime de colaboracdo com a Unido, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME,
Meta 15 politica municipal de formacdo dos profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, Il e lll do caput do art.
61 da Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurando que todos os professores e professoras da
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educagdo bdsica possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na drea de
conhecimento em que atuam.

L . e Previsdes Executou -
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo ‘. Status L. Observagoes
Orgamentarias estratégia?

Aderir aos programas de formagdo
inicial e continuada através da
plataforma eletrénica para organizar a
oferta e as matriculas em cursos de
formagdo inicial e continuada de
profissionais da educa¢do, bem como
para divulgar e atualizar seus curriculos
eletrénicos.

Continuamente Ndo se aplica Em desenvolv.

Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)

2025
Meta 16: formar, em nivel de pds-graduagdo, “lato sensu” ou

“stricto sensu”, na drea de atuag¢do, 50% (cinquenta por cento)
dos professores docentes que atuam da educagdo bdsica, até o
ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir que todos (as) os (as)
profissionais da educagdo bdsica tenham formagéo continuada,
considerando as necessidades, demandas e contextualizagbes dos
sistemas de ensino.

16

(caso haja mais de

um prazo dentro de

uma mesma meta,
indique-o aqui)

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgdos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,
etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).

Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.

INDICADOR
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(informe
Percentual de professores da educacdo bdsica com pds-graduagdo aqui o Alcancou .
INDICADOR prof T pos-graguacdo | o 0. 24 _Acang Sim
lato sensu ou stricto prazo do | indicador?
16A ..
indicador)
2014 | 2015 (2016 (2017|2018 |2019| 2020 2021 [2022| 2023 2024 2025 2026
Meta 50%
prevista
Meta
executada no 51,50% 70% | 71,0%
periodo
(dado oficial)
Meta
executada no
periodo 70% | 71,0%
(dado
extraoficial)

Meta 16: formar, em nivel de pds-graduagdo, “lato sensu” ou “stricto sensu”, na drea de atuag¢do, 50% (cinquenta
por cento) dos professores docentes que atuam da educagdo bdsica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e

Meta 16 . . . ~ . .
garantir que todos (as) os (as) profissionais da educacdo bdsica tenham formacgdo continuada, considerando as
necessidades, demandas e contextualiza¢des dos sistemas de ensino.
. e Previsoes Executou -
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo ‘. Status L . Observagoes
Orgamentarias estratégia?

Realizar, em regime de colaboragéo
com a UniGo, o planejamento
estratégico para dimensionamento da
demanda por formacgdo continuada e| Continuamente Nao se aplica | Em desenvolv.
fomentar a respectiva oferta por parte
das IES publicas no Polo UAB de forma
orgdnica e articulada as politicas de
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formagdo do Estado;

Assegurar aos professores, a partir da
aprovacdo deste PME, tempo especifico
para estudos e planejamentos,
estabelecendo condigées efetivas para
o desenvolvimento de pesquisas e
projetos académicos e pedagdgicos,
que garantam a formagdo continua de
professores, por meio de investimentos
do Municipio, facilitando o acesso as
fontes de pesquisa e aos materiais de
apoio pedagdgico;

Continuamente

N3o se aplica

Em desenvolv.

Incentivar através do Plano de Carreira
que o professor procure melhorar sua
formagdo. Aumentar a oferta de Cursos
de Pds-Graduagdo e Mestrado.

Continuamente

Ndo se aplica

Em desenvolv.

Meta

Texto da meta

Prazo

Observagdes/Relato sintético
(opcional)
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Informe o prazo aqui

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas No 6° ano apds aprovagdo

17 de educagdo bdsica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos do PME= 2021
(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do| (caso haja mais de um
sexto ano de vigéncia deste PNE. prazo dentro de uma
mesma meta, indique-o
aqui)

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espaco para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por 6rgdos estatisticos oficiais, como o INEP,
IBGE, etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).

Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.

INDICADOR

Razdo entre o saldrio médio de professores da educagdo bdsica da rede (|:f(l)‘|;?e Alcancou

publica (MUNICIPAL) e o saldrio médio de ndo professores com escolaridade Prazo: 9 - - Sim

INDICADOR 17A . prazo do indicador?
equivalente. .
indicador)

2014 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 |2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100%
Meta executada
no periodo

(dado oficial)

Meta executada

/ [) [ [
?danEHOdO L e e A I A

extraoficial)
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Meta 17

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagdo
bdsica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais
com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

Previsoes
Orgamentarias

Status

Executou
estratégia?

Observagoes

Potencializar agdes efetivas especificamente voltadas para a
promogdo, prevengfo, aten¢do, atendimento a saude e a
integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da
educagGo, como condicdo para a melhoria da qualidade
educacional;

Continuamente

PPA, LOAe LDO

Em andamento

Garantir o valor do piso salarial nacional para os profissionais do
magistério publico da educa¢do bdsica municipal, bem como o
indice oficial da inflacéo para os reajustes salariais;

Continuamente

LOA,LDO e PPA

Realizado

Estruturar a rede publica de educag¢do bdsica de modo que, até o
inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por
cento), no minimo, dos respectivos profissionais do magistério e
100% (cem por cento) dos respectivos profissionais da educagdo
ndo docentes (supervisores, diretores) sejam ocupantes de cargos
de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a
que se encontrem vinculados;

2018

Ndo se aplica

N3o realizado

Utilizar o repasse de transferéncias federais voluntdrias, na drea de
educacdo, para o atendimento do estabelecido na Lei Municipal que
institui o Plano de Carreira para os profissionais da educagdo;

Continuamente

Nao se aplica

Realizada

71




Constituir, por lei municipal, no primeiro ano de vigéncia deste PME,
o FME como forum permanente, com representacdo dos seguintes
segmentos: SME, CME, Cdmara Municipal de Vereadores, 119 CRE,
instituicées privadas de ensino, entidades sindicais, associacdes
comunitdrias, estudantes, pais de alunos, instituicées de ensino
técnico, trabalhadores ndo docentes, profissionais da educagdo
bdsica, equipes diretivas, instituicées de educagcdo especial e
diversidades;

2016

Nao se aplica

Realizada

Garantir, revisar e manter plano de carreira para os profissionais da
educagdo, sob a responsabilidade da SME e do CME, no prazo de
dois anos, no dmbito do Municipio, incluindo niveis para mestrado,
doutorado sem prejuizo dos direitos adquiridos no decorrer da
carreira, equiparando os vencimentos dos profissionais de acordo
com os niveis de formagdo requeridos para o exercicio da profisséo;

2017

N3o se aplica

Realizado

Implementar a avaliagdo do magistério valorizando os profissionais
que realizam cursos de aperfeicoamento continuo e periédico na
drea da educag¢do, mantendo todas as vantagens do plano de
carreira jd vigente, mesmo com a execu¢do da Lei do Piso Salarial
do Magistério;

continuamente

ndo se aplica

Realizado

Garantir no plano de carreira dos profissionais da educagéo bdsica
publica, 1/3 (um ter¢o) da carga hordria da jornada de trabalho
para hora atividade;

Continuamente

Ndo se aplica

N&o realizada
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Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e
das comunidades quilombolas, quando da existéncia desta situagdo, | Continuamente | Nao se aplica |Realizado
no provimento de cargos efetivos para essas escolas.

Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)

Informe o prazo aqui

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos a partir da aprovacdo | NO segundo ano apds
do PME, a REVISAO do Plano de Carreira para os profissionais da| @provagéo do PME:
18 educagdo bdsica tendo como referéncia o reajuste do Piso Salarial 2017
Nacional, garantindo a equiparagdo do rendimento médio dos
demais profissionais com a escolaridade equivalente, nos termos do | (caso haja mais de um
inciso VIl do art. 206 da Constitui¢do Federal. prazo dentro de uma
mesma meta, indique-
o aqui)

Registre, nos espacos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espaco para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por drgdos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

INDICADOR .. .. L
etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
(informe
. U aquio Alcancgou )

INDICADOR Possui um plano de cargos e remuneragéo vigente Prazo: - Sim

prazo do | indicador?
18A g
indicador)
2014 | 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 |2022 2023 2024 2025 2026
Meta 100%
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prevista

Meta
executada no
periodo
(dado oficial)

Meta
executada no

periodo 100% 100% |100%
(dado
extraoficial)
(informe
Plano de cargos e remunera¢do, em vigor, toma como referéncia o aqui o Alcancou
INDICADOR Prazo: ..
caput da meta 18 prazo do | indicador?
18B .
indicador)
2014|2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 2020 2021 | 2022 2023 2024 2025 2026
Meta 100%
prevista
Meta
executada no 100% | 100% | 100% |100%
periodo

(dado oficial)

Meta
executada no
periodo
(dado
extraoficial)

100% | 100% | 100% |100%

Meta 18

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos a partir da aprovacéo do PME, a REVISAO do Plano de
Carreira para os profissionais da educagdo bdsica tendo como referéncia o reajuste do Piso Salarial
Nacional, garantindo a equiparagdo do rendimento médio dos demais profissionais com a escolaridade
equivalente, nos termos do inciso VIl do art. 206 da ConstituicGo Federal.
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Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

Previsoes
Orgamentarias

Status

Executou
estratégia?

Observagoes

Garantir, no plano de carreira dos
profissionais da educagdo bdsica publica do
Municipio, licengas remuneradas e incentivo
para qualificagdo profissional, inclusive em
nivel de pdés-graduacgdo “stricto sensu”;

Continuamente

N3o se aplica

Em andamento

Assegurar no prazo de seis meses a contar
da aprovagdo deste PME a implementagdo
da Avaliagdo para promogéo de classe do
magistério, através da aprovagdo da Lei de
AvaliagGo e da constituicdo da ComissGo
Permanente de Avaliacdo do Magistério,
previstas na Lei n° 2166/2006 que institui o
Plano de Carreira do Magistério de
Mostardas;

2016

N3o se aplica

Realizada

Garantir em até trés (3) anos, que os 90%
dos profissionais docentes e ndo docentes
sejam ocupantes de cargos efetivos, exceto
por motivos emergenciais e nGo havendo
cadastro de reserva;

2018

PPA, LOA e
LDO

Realizada

Consolidar, através da Comissdo de
Avaliagéo para Promocgdo, o
acompanhamento ao  profissional em
estdgio probatdrio, a fim de fundamentar a
decisdo para a efetivagdo do mesmo;

Continuamente

PPA, LOA e
LDO

Realizada

Criar comissbes para acompanhar e
reavaliar o Plano de Carreira do Magistério;

Continuamente

Nao se aplica

Realizada
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Reformular o

Magistério para que conste a valoriza¢Go do
magistério publico da educagdo bdsica.

Plano de Carreira do

Continuamente | N3o se aplica | Realizado

Meta

Texto da meta

Prazo

Observacdes/Relato
sintético (opcional)

19

Meta 19: assegurar condigcées, sob a responsabilidade dos sistemas de ensino,
durante a vigéncia do Plano, para a efetivacdo da gestGo democrdtica da educacgdo
publica e do regime de colaboracéo, através do fortalecimento de conselhos de
participa¢do e controle social, e da gestdo democrdtica escolar, considerando trés
pilares, no dmbito das escolas publicas: conselhos escolares, descentralizacGo de
recursos e progressivos mecanismos de autonomia financeira e administrativa, bem
como recursos proprios da esfera municipal para a manutengcdo dos respectivos
conselhos de educagdo.

Informe o prazo aqui

No segundo ano apds
aprovagdo do PME:
2017

(caso haja mais de um
prazo dentro de uma
mesma meta, indique-
o aqui)

INDICADOR

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por drgédos estatisticos oficiais, como o INEP,
IBGE, etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).

Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.

(informe aqui

Lei Municipal que institui a Gestdo Democrdtica nas Escolas da Rede Municipal de Alcangou ]
. Prazo:| o prazodo - Sim
INDICADOR 19A Ensino . . indicador?
indicador)
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100%
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Meta executada
no periodo
(dado oficial)

Meta executada

no periodo 100% | 100% | 100% | 100%
(dado
extraoficial)
Meta 19: assequrar condicées, sob a responsabilidade dos sistemas de ensino,
durante a vigéncia do Plano, para a efetivacdo da gestdo democrdtica da educagdo
publica e do regime de colaboragdo, através do fortalecimento de conselhos de
Meta 19 participagdo e controle social, e da gestdo democrdtica escolar, considerando trés

pilares, no Gmbito das escolas publicas: conselhos escolares, descentralizacdo de
recursos e progressivos mecanismos de autonomia financeira e administrativa, bem
como recursos proprios da esfera municipal para a manutengdo dos respectivos
conselhos de educagdo.

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Prewsoe,s‘ Status Execu,tc?u Observagées
Orgamentarias estratégia?
Assegurar condigbes, durante a vigéncia do plano, para a
efetivacdo da gestdo democrdtica nas escolas da rede municipal,
promovendo o fortalecimento dos conselhos do FUNDEB, CAE e
Conselho Municipal de Educacdo, considerando a descentraliza¢do | Continuamente | N&o se aplica | Realizada

de recursos e amplia¢do dos mecanismos de autonomia financeira
e administrativa, a participa¢co da comunidade escolar e
transparéncia das agbes efetuadas nas escolas;
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Construir mecanismos de avaliacGo interna e externa para a
educagdo bdsica em parceria com o sistema municipal, propiciando
a participagdo de todos os segmentos da comunidade escolar, com
a finalidade de levantar subsidios para a promog¢do de melhorias e
auxiliar a escola nas questdes administrativas, pedagdgicas e
financeiras, considerando as diretrizes curriculares nacionais em
cada etapa e modalidade;

2025

N3o se aplica

N3o realizada

Ampliar os programas de apoio e formacdo aos conselheiros do
CME, do FUNDEB, do CAE, de outros conselhos municipais e
também aos representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses
colegiados recursos humanos, espaco fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para verificagbes a rede
escolar, com vistas ao desempenho de suas fungbes, sob
responsabilidade das mantenedoras para suprir as necessidades
elencadas, a partir da aprovag¢do e durante toda a vigéncia deste
PME;

Continuamente

LOA

Realizada

Estimular e fortalecer o Férum Municipal da Educagdo, com o
intuito de coordenar a Conferéncia Municipal a cada 4 (quatro)
anos e efetuar o acompanhamento da execugdo deste PME de
forma a assegurar o estabelecido no PNE, sob a responsabilidade
das mantenedoras;

continuamente

N3o se aplica

Realizada
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Garantir e efetivar a manutengéo, o fortalecimento e a paridade
dos Conselhos Escolares (CPM, APM), como instrumentos de
participag¢do, delibera¢do, constru¢Go do PPP, acompanhamento
conjunto do processo escolar e do desempenho dos estudantes,
assim como, avaliagdo e ética na fiscalizagdo da gestdo nas
dimensbes pedagdgica, administrativa e financeira, inclusive por
meio de programas de efetiva formag¢do de conselheiros,
assegurando-se condigées de funcionamento auténomo;

continuamente

Nao se aplica

Realizada

Ampliar, reforcar e viabilizar programas de apoio e formagéo
continuada aos conselheiros do CME, através de ag¢des articuladas
entre Unido, esfera estadual e municipal;

continuamente

N3o se aplica

Realizada

Promover a revisdo e adequagdo dos Curriculos Escolares, por parte
das mantenedoras, conjuntamente com a participagdo dos
Conselhos Escolares (CPM, APM) de cada unidade escolar, no
dmbito de suas responsabilidades, tendo a legislacdo vigente como
base, no prazo de 2 (dois) anos a contar da aprovagdo do PME;

continuamente

PPA, LOA e LDO

Realizada

Promover a revisGo e adequag¢do dos PPP anualmente com a
participagdo de toda a comunidade escolar, coordenados pelos
Conselhos Escolares (CPM, APM) de cada unidade, no dmbito de
suas responsabilidades, tendo a legislacdo vigente como base;

2017

N3o se aplica

Realizada
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Implantar politica de formag¢do continuada para diretores, gestores
escolares, profissionais da educacdo a fim de qualificar bem como
dar o suporte necessdrio a sua atuacGo na dimensdo politico-
pedagdgica, administrativa e financeira da instituicdo, com oferta
continuada, através do regime de colaboragéo e de agbes proprias
do sistema de ensino, prevendo recursos e substituicdo dos
profissionais da educacGo que se afastem para formacgGo
continuada;

continuamente

N3o se aplica

Em andamento

Fortalecer as agbes conjuntas para a garantia do acesso,
permanéncia e sucesso dos estudantes na escola, sob a
responsabilidade dos érgdos administradores e normatizadores dos
sistemas, em parceria com a rede de protecdo a inféncia e
juventude;

continuamente

N3o se aplica

Em
andamento.
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Fortalecer o Conselho Municipal de Educagcdo de Mostardas,
garantindo a esse colegiado, recursos financeiros, espaco fisico
adequado, quadro de recursos humanos disponiveis, equipamentos
e meios de transporte para verificagoes periddicas da rede escolar,
com vistas ao desempenho de suas fungbes. Os conselheiros
deverdo dispor de hordrios disponiveis para poder exercer de fato
as fungées de fiscalizacGo e acompanhamento, registrando os
resultados das metas propostas em relatdrios apresentados com
comprovagdo das a¢des de seu trabalho, assequrando o minimo de
20 horas semanais de dedicagdo exclusiva de trabalho aos CMEs,
para os secretdrios e vice-presidente, e 40 horas semanais para o
Presidente, se estes forem funciondrios publicos municipais, tendo
em vista a efetiva aproximagdo entre Conselho de Educag¢do e
Instituigbes de Ensino;

continuamente

LOA

Realizado

Instituir, através de ato legal, a partir da aprovagdo deste PME, o
forum municipal de educagdo, permanente, com o objetivo de
monitorar e avaliar as metas deste plano, efetivando o
acompanhamento da execu¢do do PME.

continuamente

N3o se aplica

Realizada
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Respeitar e incentivar a participa¢do de familiares, pais, mdes ou
responsdveis e estudantes na educa¢do bdsica, assegurando-se,
inclusive, espaco adequado e condicbes de funcionamento para
suas entidades representativas, fortalecendo a sua articulagdo
orgdnica nas insténcias da comunidade escolar, em especial por
fiscalizagdo colegiada de gestGo, por meio das respectivas
representa¢cdes a fim de colaborarem com o crescimento e
aperfeicoamento da escola;

continuamente

nao se aplica

Realizada

Desenvolver politicas de formagdo de equipes diretivas,
qualificando sua atuagdo na dimensdo politico pedagdgica,
administrativa e financeira, promovendo encontros semestrais e
sempre que necessdrio.

continuamente

N3o se aplica

Realizada.

Assegurar a revis@o da Lei da Gestdo Democrdtica sobre a elei¢éo

de diretores junto & Comunidade Escolar. continuamente | N3o se aplica | Nao realizada
Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)

Informe o
prazo aqui

Meta 20: ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a 7% do PIB:

20 atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno 2019

Bruto - PIB do Pais no 52 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o

equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio. 10% do
PIB: 2024
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Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espacgo para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por drgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

INDICADOR - . L
etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
(informe
INDICADOR Investimento publico do PIB em Educagdo Prazo: aqui o . AIFangou Nao
prazo do | indicador?
e indicador)
2014 | 2015 | 2016|2017 | 2018 | 2019 |2020| 2021 |2022| 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 7% 10%
Meta
exeFutada no 6%
periodo
(dado oficial)
Meta
executada no
periodo 1,6% | 1,5% |1,3%
(dado
extraoficial)
Meta 20: ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de
Meta 20 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 52 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no

minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

. e PrevisOes Executou N
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo ‘. Status L . Observagoes
Orgamentarias estratégia?
Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de
acompanhamento da arrecada¢do da
contribuicdo social do saldrio-educagdo, | Continuamente | N&o se aplica | Realizado

associando a aplica¢do inclusive a melhoria
do cendrio arrecadatorio dos tributos
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municipais — IPTU, ISSQN e ITBI — que
compdéem a base da receita vinculada a
MDE;

Garantir equipe especializada para a
manutengdo periddica em  hidrdulica,
elétrica, pintura e jardinagem, entre outras,
em todas as unidades escolares da rede
municipal, realizando os servicos e reparos
de que a escola necessitar;

Anualmente

PPA, LOA e
LDO

Realizada

Investir no desenvolvimento e selecGo de
tecnologias educacionais e de prdticas
pedagogicas inovadoras voltadas para a
aprendizagem, e em especial para a
alfabetizagdo, e que favorecam a melhoria
do fluxo escolar, consideradas as diversas
abordagens metodoldgicas;

continuamente

Nao se aplica

Realizada.

Utilizar a parcela, eventualmente repassada
ao municipio, da participagcdo no resultado
ou da compensacGo financeira pela
exploracdo de petroleo e gds natural e
outros recursos, destinadas a manutengdo e
desenvolvimento do ensino, com a
finalidade de cumprimento da meta
prevista no inciso VI do caput do art. 214 da
Constitui¢do Federal;

continuamente

LOA

Realizada
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Fortalecer os mecanismos e os instrumentos
que assegurem a transparéncia e o controle
social na utilizagGo dos recursos publicos
aplicados em educa¢do, especialmente a
realizagdo de audiéncias publicas, a criagdo
de portais eletrénicos de transparéncia e a
capacitagdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do
FUNDEB, com a colaboracdo entre o
Ministério da Educagdo, a Secretaria de
Educa¢do do Estado e do Municipio e os
Tribunais de Contas da Unido, do Estado e
do Municipio;

Continuamente

LOA

Realizada

Acompanhar regularmente 0s
investimentos e as orientacbes nacionais
sobre custos por aluno da educagéo bdsica,
em todas as suas etapas e modalidades;

Continuamente

Ndo se aplica

Em andamento

Assimilar o Custo Aluno-Qualidade inicial
(CAQi) e o Custo Aluno Qualidade (CAQ)
estabelecidos na legislagdo educacional
nacional e viabilizar sua aplicagdo de
acordo com a necessidade municipal a fim
de atingir a qualidade do ensino;

Continuamente

PPA, LOA e

LDO

N3o realizada

Reivindicar a UniGo a complementagdo de
recursos financeiros para o Municipio, caso
este ndo consiga atingir o valor do CAQi e,
posteriormente, do CAQ;

Continuamente

Nao se aplica

N3o realizada
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Elaborar no prazo do primeiro ano de
vigéncia do PME, em regime de colaboragdo
entre os entes federados, plano de
investimentos relativos aos percentuais do
PIB do municipio, com objetivo de aportar
0S recursos necessdrios para a composicdo
da meta nacional.

Continuamente

Ndo se aplica

Em andamento.

Ampliar investimentos para poder atingir as
metas do plano Nacional de educagdo no
prazo estabelecido.

continuamente

LOA

Em andamento.

Regulamentar, apds a aprovacgdo da Lei de
Responsabilidade Educacional, no prazo de
1 (um) ano, os padrbes de qualidade na
Educacgdo Bdsica, em cada sistema e rede
de ensino.

continuamente

Nao se aplica

N3o realizada

86




